附件1
陕西省高等职业教育和继续教育教学改革研究项目立项指南

说明：以下立项范围，仅供参考，并非具体项目选题或项目申报名称。立项申请者可在本指南的指导下，根据本地区、行业、学校和个人的实际情况，细化出具体的研究课题，也可自选课题研究。

一、高等职业教育
（一）深化校企合作，创新人才培养模式。

1．高等职业教育办学模式改革创新研究

2．“校企合作、工学结合、顶岗实习”人才培养模式的研究

3．推动优秀企业文化进校园、进课堂的实践探索

4．促进专业与产业、企业、岗位对接，专业课程内容与职业标准对接，教学过程与生产过程对接的研究

5．校企合作制度化的研究

6．校企融合发展新模式的研究

（二）推进专业课程改革，增强人才培养适应性。
1．结合国家和省重点产业、新兴产业和区域支柱产业，调整专业设置，优化专业结构和布局的研究

2．高等职业教育教学模式改革创新研究

3．高等职业学校课程改革创新研究

4．高职院校专业课程内容、教学内容体系和国家职业（行业）标准相衔接的研究

5．突出职业教育特色的教学方式与教学方法改革创新研究

6．高等职业教育改革创新型教材开发研究

7．以就业为导向的高职高专教育课程与教学内容体系改革研究与实践

（三）德技并重，高素质技能型人才培养。

1．全面推进素质教育，提高学生综合素质的研究

2．学生综合素质提高和职业能力培养关系的研究

3．学生文化知识学习与职业技能训练关系的研究

4．学历证书与职业资格证书对接的研究

5．完善职业指导与就业服务体系的研究

6．提高毕业生就业质量的研究

7．毕业生综合素质考核研究与实践
8．加强高职学生创新、创造、创业教育的研究

（四）实践教学模式改革。

1．加强基础能力建设，提升实践教学水平的研究

2．区域性（行业性、专业性）实训基地建设研究

3．专业实践教学体系改革研究与实践

4．毕业设计（论文）环节的教学改革与实践

5．生产性实训基地建设模式与机制研究

6．综合实践技能竞赛、职业技能竞赛改革与创新

7．健全职业技能大赛制度的研究

8．基于网络多媒体教学的学科（专业、课程）和实践教学改革研究与实践

（五）加强保障机制建设，优化教育教学环境。

1．“双师型”教师培养体系的研究

2．基于教学为中心的教师评价与管理机制创新的研究与实践

3．基于知识、能力、素质协调发展的课程考核模式研究与实践

4．完善高校内部教师、院系、学校三级质量保障机制的研究与实践

5．高等职业教育教学质量评价模式改革创新研究

6．建立高校内外多方参与的质量评价制度研究

7．培养过程管理和质量监控体系的研究与实践

二、高等继续教育
1．全面贯彻落实《纲要》和《实施意见》精神和要求，切实加强高等继续教育教学改革，促进我省高等继续教育事业持续、健康发展等方面的改革研究与实践

2．高等继续教育办学行为规范管理研究

3．高等继续教育教学资源建设研究

4．高等继续教育学分积累与转换机制研究

5．高等继续教育教学资源共享及运行机制研究

6．高等继续教育数字化学习平台建设及公共信息管理研究
7．现代远程教育与成人继续教育融合发展研究

8．高等继续教育课程体系改革研究

9．高等继续教育教学质量保障体系研究

10．现代远程教育实践性教学（实验、实习、实训）的质量保障机制研究

11．高等继续教育专业及课程建设研究

12．陕西开放大学教育、教学发展研究

13．高等学校继续教育人才培养模式创新研究

14．高等继续教育教学质量保障体系与评价制度研究

15．普通高校高等继续教育教学管理研究

